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ПРОГРАМНА РЕЗОЛЮЦІЯ

VІ З’їзду Федерації професійних спілок України 

«Професійні спілки – за розвиток соціальної держави в Україні»

Конституція України оголосила нашу державу соціальною, правовою і демократичною. 

Зріла соціальна держава за своєю сутністю має проводити потужну соціальну політику, сприяти розвитку соціально спрямованої ринкової економіки, забезпечувати стабільно високий рівень і якість життя, продуктивну зайнятість населення, високу оплату праці, реальне здійснення прав і свобод громадян, створення сучасних, доступних усім систем освіти, охорони здоров’я, культури, соціального забезпечення і обслуговування, підтримку малозабезпечених і незабезпечених верств населення. 

Однак практика останніх 14 років свідчить, що Україна продовжує стояти лише на початку шляху формування такої моделі. Створення соціальної держави вимагає високого рівня соціальної відповідальності від головних її суб’єктів – влади та бізнесу, а також профспілок, які всі разом покликані забезпечити реалізацію державою і роботодавцями своєї соціальної відповідальності, соціальний захист працюючих, їхніх сімей та ветеранів праці.

З’їзд націлює роботу членських організацій ФПУ, первинних і територіальних профспілкових організацій на виконання таких завдань:

1. Розробка і впровадження соціальних стандартів рівня і якості життя відповідно до вимог міжнародних правових норм, механізмів контролю суспільства за їх дотриманням.

2. Сприяння визначенню на законодавчому рівні моделі соціальної держави, принципів її побудови, цілей і засобів досягнення.

3. Адаптація соціальної політики до стандартів ЄС, ратифікація Європейської соціальної хартії у повному обсязі, основоположних конвенцій МОП з питань соціального захисту, приєднання України до Європейського кодексу соціального забезпечення.

4. Впровадження в практику трудових відносин справедливого розподілу результатів праці між роботодавцями та найманими працівниками, створення умов для розширеного відтворення робочої сили, забезпечення гідних умов життя сімей працюючих. 

5. Відновлення прогресивного оподаткування доходів громадян як механізму перерозподілу надприбутків на користь усього суспільства.

6. Запровадження на законодавчому рівні соціального аудиту законопроектів, державних програм, рішень державних органів та органів місцевого самоврядування.

7. Розгортання активної участі профспілок у розбудові громадянського суспільства, його структуруванні з метою побудови ефективного діалогу між державою і громадянами. Підвищення ефективності системи соціального діалогу, її органів - соціально-економічних рад з посиленням впливу громадянського суспільства на прийняття соціально значущих державних рішень.

8. Розроблення та прийняття Соціального кодексу України як комплексу правових засад розбудови соціальної держави, розвитку громадянського суспільства, демократизації управління, життєдіяльності громадян.

9. Впровадження механізмів підвищення відповідальності профспілкових організацій на всіх рівнях за ефективність впливу на управління соціальними та трудовими відносинами в інтересах трудящих.

Федерація профспілок України - за сильну соціальну державу!

